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Das Faseln iiber

den Flughafen

Andreas Fritsche
iiber einen neuen
Termin zur
Airportersffiung
Foto: nd/Ulli Winkler

Der Bau des kiinftigen Haupt-
stadtflughafens BER in Schone-
feld ist ein derartiges Desaster,
dass eine Eroffnung langst nicht
mehr in Sicht ist. Zwar wird zu-
weilen dieser oder jener Eroff-
nungstermin genannt. Aber den
nimmt kaum jemand mehr ernst.
Wird auf der Baustelle ein Man-
gel behoben, so taucht erfah-
rungsgemdal ein anderer auf.
Angeblich am 30. Juni 2018
konnte der GroBflughafen nun
also unter Umstadnden, eventuell,
viélleicht, womoglich in Betrieb
gehen — unter Umsténden, die
dann wahrscheinlich, bestimmt,
sicher wieder nicht eintreten.

" Die Flughafengesellschaft hat
sich ihren schlechten Ruf hart er- .
arbeitet. Mit ihren stdndigen Ver-
trostungen und regelméldigen
Terminverschiebungen hat sie
selbst dafiir gesorgt, dass ihr nie-
- mand noch ein einziges Verspre-

chen abnimmt. Sie tutim Grunde

gut.daran, intern ins Auge ge-

- fasste Termine nicht 6ffentlich zu
machen. Damit erspart sie sich
und-allen Beteiligten nur weitere
Enttduschungen. Die Politik
drangt freilich darauf, Termine zu
erfahren. Was soll sie anderes
tun? Die Sache laufen und die
Ziigel schleifen lassen? Das geht

Am 6. Februar streikten Beschdftigte der Charité-Tochter CFM - mal wieder.

Werkvertrag hebelt Streikrecht aus

Foto::Florian Boillot -

Gewerkschaft ver.di wirft Charlte Tochter CFM zw1ehcht1ge Geschaftspraktlken vor

" Die Charité-Tochter CFM beschif-

tigt nicht nur Leiharbeiter, sondern

auch Werkvertragnehmer. Ver.di

sieht einen Zusammenhang zu lau-
fenden Tarifverhandlungen.

Von Nelli Tiigel
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' nicht. Weite're Unterschiede: Leihar-

beiter werden voriibergehend voll in

die Betriebsabldufe integriert, hier hat
auch der Betriebsrat ein Mitbestim-
mungsrecht: Ein Werkvertrag dage-
gen wird fiir eine begrenzte Tétig-
keit, die Erbringung eines »Werkes,

vergeben Arbeltet der Werkvertrag--
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Genau d1es ist bei- vielen Werk-
vertrigen an der GFM nach Ansicht
von ver.di und dem CFM- Betriebs-
rat, der auch juristisch dagegen vor-
geht, der Fall. Zum Beispiel beim
Bluttransport fam Campus Virchow-
Klinikum, einem Bereich, in dem ein

:Streik .schnell spiirbare Folgen ha-
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Es' ist; ein’ Geﬂecht verschledener'
Firmen, mit denen die CFM koope-
riert. Eine von ihnen ist die Zeitar-
beitsfirma »Allzeit Personal GmbHx,
die Leiharbeiter vermittelt. Die Ge-
schéftsfiihrerin von »Allzeit«, Ramo-
na Craig, meldete am 5. August 2016
eine .zweite Firma ‘an mit dem Na-
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Am 6. Februar streikten Beschéftigte der Chante

Werkvertrag hebelt Stre1krecht aus

-TohterF - mal w1eer.

Foto: Florian Boillot

Gewerkschaft ver.di wirft Charlte Tochter CFM zw1ehcht1ge Geschaftspraktlken vor

Die. Chanté-Tochter CFM beschaf-
tigt nicht nur Leiharbeiter; sondern
auch Werkvertragnehimer. Ver.di

sieht einen Zusammenhang zu lau--

fenden Tarifverhandlungen.

Von Nelll Tugel
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Wleder mql ein Strelk an der Chante
- aber'mit geringen Auswirkungen.
Vergangene -Woche legten Beschif-

tigte der Tochterfirma Charité Facility

Management (CFM) die Arbeit nie-
der. Fiir die CFM, die die nicht-pfle-
gerischen und nicht-medizinischen
Leistungen an dem Uniklinikum er-
bringt, gilt kein Tarifvertrag. Die dort
Angestellten verdienen: weniger als

ihre Charité-Kollegen, die nach dem-

Tarifvertrag des Offenthchen Diens-
tes (TV6D) bezahlt werden. Die Ge-

werkschaft ver.di will das 4indern. Seit °

Sommer 2016 finden Verhandlungen
mit der Geschéftsleitung statt, es gab
bereits mehrere Warnstreiks.

Doch die Arbeitsniederlegungen
haben nur geringe Auswirkungen. Ein
Grund dafiir ist aus Sicht von ver.di,
dass -seit Monaten Tatigkeiten, die
zuvor Festangestellte oder auch Leih-
arbeiter ausfiihrten, an Werkvertrag-
nehmer ausgelagert und Leiharbeiter
»umetikettiert« werden. Denn: Leih-
arbeiter diirfen nicht als Streikbre-
cher eingesetzt werden. Fiir Werk-

vertragnehmer gilt diese Regelung .
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* nicht. Weltere Unterschxede Lelhar-
beiter werden vorubergehend voll in

die Betriebsabldufe integriert, hier hat
auch der Betrigbsrat ein Mitbestim-
mungsrecht: Ein Werkvertrag dage-
gen wird fiir eine begrenzte Tétig-
keit, die Erbringung eines, »Werkes,

4 vergeben‘_A;rbeltet,s der Werkvertrag-',,
.nehmer im alItaghchen Betriebsab- .

lauf mit, handelt es sich um. ver-
deckte Ieiharbeit:

Stefame Kirschner, Fachanwalnn
fiir Arbeitsrecht von der Kanzlei Ber:
ger, Grof3, Héhmann & ‘Partner, er-

»Solche Praktiken
* verbieten sich bei einem :
Unternehmen in
offentlicher
-Verantwortung.« -

Kalle Kunkel, ,
Gewerkschaftssekretér.

klart: »Werden die sWerkvertragsbe-
schéaftigten« des Auftragnehmers wie
Leiharbeitnehmer in den Betrieb.des
Auftraggebers -eingegliedert,. indem
sie sich zum Beispiel an dessen Ar-
beitszeiten halten miissen, seine Ar-
beitsmittel verwenden und' wei-
sungsabhéngig sind, liegt in Wahr-
heit kem Werkvertrag vor.«

J

Genau d1es ist bei-vielen Werk-
vertrdgen an der CFM nach Ansicht
von ver.di und dem CFM-Betriebs-
rat, der auch juristisch dagegen vor-
geht, der Fall: Zum Beispiel beim

‘Bluttransport fam Campus Virchow-

Klinikum, einem Bereich, in dem ein

-Streik ;schnell spiirbare. Folgen ha-

ben- lgann Hier sei Ende 2016 sieben
Festangestellten und bei ver.di or-
ganisierten. Boten in Emzelgespra~
chen eine Versetzung nahegelegt
worden. »Mir wurden diverse Berei-
che der CFM, sogar mit Wechsel auf
einen ‘anderen Campus, angebotenx,
sagt Sven F., der seinén vollstdndi-
gen Namen'nicht in der Zeitung le-

sen mochte. Die Kollegen lehnten ab, .

jetzt wiirden sie nur noch nachts als
Blutboten  eingesetzt, .= tagsiiber

miissten sie meist Miill einsammeln. - .

Thren alten Job machen laut ver.di:
Werkvertragnehmer. Im Januar be-
richtete der »rbb« dariiber, die CFM
widersprach den Vorwiirfen.'

Lukas Schmolzi von der Initiative
»Berliner Aktion gegen Arbeitgeber-
unrecht« sieht hier eine Strategie.
»Oft ‘'suchen sich Unternehmen eine
Abteilung aus, in der die Beschiftig-
ten durch Schein-Werkvertragneh-
mer ersetzt werden. So soll eine

Drohkulisse aufgebaut werden, die .-

Botschaft ist: Wenn ihr bei euren For-
derungen bleibt, kénnen wir euch je-

- derzeit ersetzen.« -

Es ‘ist, ein” Geflecht verschiedener |

Firmen, mit ‘denen die 'CFM koope-
riert. Eine von ihnen ist die Zeitar-
beitsfirma »Allzeit Personal GmbHzg,
die Leiharbeiter vermittelt. Die Ge-
schaftsfiihrerin von »Allzeit«, Ramo-

‘na Craig, meldete am 5. August 2016

eine zweite Firma ‘an ;mit dem Na-
men »RC Berlm Personalservice« —

wenige Tage nach Beginn der Tarif-
verhandlungen zwischen -CFM und,
ver.di. Einem Auszug:aus dem Han- -

delsregister zufolge, ist rieben der Ge-
schéftsfithrerin auch die‘Anschrift der
beiden Firmen identisch. Eine eigene

Internetprasenz hat »RC Berlin Per-

sonalservice« nicht.

Berichte von CFM-Kollegen legen '
nahe, dass es sich dabei um ein Un-

ternehmen handelt, iiber das Schein-
Werkvertragnehmer an die CFM' ge-
bracht. werden. Ver.di berichtet zu-
dem von »Allzeit«-Leiharbeitern, die
plotzlich als Werkvertragnehmer von
»RC Berlin Personalservice« auftauch-
ten. »Das sind Praktiken, die man eher
aus zwielichtigen Kreisen kennt. Sie

- verbieten sich bei einem Unterneh-

men. in offentlicher Verantwortunge,
sagt  Gewerkschaftssekretdr  Kalle
Kunkel. Der CEM-Haupteigner Chari-
té gehort zu 100 Prozent dem Land
Berlin: Weder »Allzeit« oder »RC Ber-
lin Personalservice« noch die CFM
wollten gegeniiber dem »nd« zu den
Vorwiirfen Stellung beziehen.

e

- worden. dpa/nd

T

Sonntag zundchst nicht zu dem
Bericht duffern. Die Flughafenge-
sellschaft wird nach dem Willen
des Aufsichtsrats im Friihjahr ei-
nen detaillierten Zeitplan zur In-
betriebnahme vorlegen.

Derweil kiindigte die zustandx-
ge Baubehorde “des Landkreises
Dahme-Spreewald am Wochenen-
de an, dass der Probebetrieb im
Terminal ‘moglicherweise schon
vor Bauende beginnen konnte. Das

_gilt aber nur fiir Teilbereiche, die

schon fertig gebaut und abgenom-
men sind. Dort habe die Flugha-
fengesellschaft die © Moglichkeit,
erste Phasen des Probebetriebs zu
beantragen, teilte die zustdndige
Baubehorde der Deutschen Pres-
se-Agentur mit. Sie stellte zugleich
Kklar; »Fiir den finalen Probebe-
trieb miissen alle notwendigen Be-
stitigungen und Abnahmen vor-
liegen.« Die Betreiber veranschla-
gen ein halbes Jahr fiir den Pro-
bebetrieb, nur die letzten zwei Mo-
nate entfallen auf die finale Phase.
Das Ziel einer Er6ffnung noch
2017 hatten die Verantwortlichen
im Januar aufgegeben. Rund 1000
Tiiren im Terminal lassen sich
nicht ' ordnungsgemaf} elektro- -
nisch steuern, zudem muss ein Teil
der Wasserrohre fiir die Sprink-
leranlage ausgetauscht werden.
Der Berliner Regierende Biirger- .
meister Michael Miiller (SPD)
sagte am Mittwoch im Hauptaus-
schuss des Abgeordnetenhauses,

. -die neuen Probleme brachten das

Projekt weitere vier bis sechs Mo- -
nate in Verzug. Der Bau befinde
sich ‘aber in der »Schlussphasex..
Miiller war am Abend zuvor als

~ Aufsichtsratsvorsitzender der
" Flughafengesellschaft Berlin-
Brandenburg ' (FBB)

bestétigt



